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Рішення 
засідання Колегії Управління освіти і науки 
Чернігівської облдержадміністрації
від 29 грудня 2025 року

Про підготування педагогічних працівників
до реалізації Державного стандарту базової
середньої освіти в 7-9 класах та надання їм 
професійної підтримки

Заслухавши інформацію в.о. ректора Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського Анатолія Заліського «Про підготування педагогічних працівників до реалізації Державного стандарту базової середньої освіти в 7-9 класах та надання їм професійної підтримки», Колегія ухвалює:

1. Органам управління освітою органів місцевого самоврядування:

1) сприяти подальшому впровадженню Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року (розпорядження Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 року № 988-р);

2) забезпечувати безпечне, комфортне, сучасне освітнє середовище відповідно до стандартів освіти;

3) сприяти залученню міжнародної фінансової допомоги для  облаштування безпечного освітнього середовища матеріально-технічної бази закладів загальної середньої освіти, поповнення бібліотечних фондів навчальною та художньою літературою Нової української школи;

4) забезпечувати умови для здобувачів освіти сільської місцевості з метою надання їм якісних освітніх послуг;

5) сприяти участі педагогічних працівників, які реалізують новий Державний стандарт базової середньої освіти у заходах, організованих Міністерством освіти і науки України, Чернігівським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського, ДУ «Український інститут розвитку освіти»;

6) сприяти наданню професійної підтримки та допомоги педагогічним працівникам (здійснення супервізії) закладів загальної середньої освіти, які розташовані на території Чернігівської області.
2. Керівникам закладів загальної середньої освіти, які розташовані на території Чернігівської області:

1) з метою забезпечення якісного освітнього процесу розробляти освітні програми закладів загальної середньої освіти відповідно до змін чинного законодавства;

2) сприяти реалізації академічної свободи педагогічних працівників у виборі модельних навчальних програм та створення на їх основі навчальних програм, навчально-методичного забезпечення тощо;

3) створювати організаційно-педагогічні умови для безперервного професійного розвитку педагогічних працівників;

4) забезпечувати умови для  отримання супервізії педагогічними працівниками закладу; 

5) залучати супервізорів для здійснення професійної підтримки педагогічних працівників закладу; 

6) застосовувати в управлінській діяльності інноваційні технології, зокрема інформаційно-цифрові;

7) залучати і ефективно використовувати матеріальні і фінансові ресурси для забезпечення освітнього середовища Нової української школи.

3. Чернігівському обласному інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського (в.о. ректора Анатолій Заліський):

1) продовжувати науково-методичний супровід впровадження Державного стандарту базової середньої освіти у закладах загальної середньої освіти, які розташовані на території Чернігівської області; 

2) здійснювати науково-методичний супровід діяльності закладів загальної середньої освіти – учасників інноваційного освітнього проєкту всеукраїнського рівня за темою «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої освіти», використовуючи потенціал підготовлених обласних тренерів;

3) продовжувати роботу обласних творчих груп «Нова українська школа: перехід на наступний рівень»;

4) підготувати та провести впродовж 2026/2027 р.р. методичні заходи для педагогічних працівників, які реалізують Державний стандарт базової середньої освіти у другому циклі базової середньої освіти щодо імплементації компетентнісного підходу у викладанні предметів/інтегрованих курсів освітніх галузей, ефективних педагогічних технологій, задля системного подолання освітніх втрат і забезпечення якості освітнього процесу в контексті викликів воєнного та повоєнного періодів; 

5) здійснювати підготовку та підвищення кваліфікації супервізорів з метою  професійної підтримки педагогічних працівників, які забезпечують впровадження Державного стандарту базової середньої освіти;

6) координувати здійснення супервізії в закладах загальної середньої освіти, які розташовані на території Чернігівської області.

4. Перевірити виконання рішення Колегії у листопаді 2026 року.

[bookmark: _GoBack]5. Контроль за виконанням рішення Колегії покласти на заступника начальника Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації – начальника відділу загальної середньої та корекційної освіти Олену Соронович.



Голова Колегії 							          Юрій МУЗИКА



Секретар Колегії 							          Наталія ПАНАСЮК



